
採用時における個人情報取扱いに関する同意書 

 

1.個人情報の利用目的 

有限会社川尻工業（以下、「当社」といいます）は、採用活動において、以下の目的で採 

用応募者の個人情報を取得し、利用します。 

当社の採用活動に関する各種情報（企業説明会、セミナー等）の案内ならびにお申込受付 

を行うため。 

当社の採用選考を行うため。 

採用選考に関するご連絡等の事務処理のため。 

雇用時健康診断、入社手続き等の案内のため。 

終業後の雇用管理のため。 

2.個人情報の取得 

採用応募者に関する個人情報（履歴書、職務経歴書、卒業証明書、健康診断書などの応募 

書類）を利用目的の達成のために必要な範囲で取得します。 

3.個人情報の第三者への提供制限 

提供いただいた個人情報は、法令等に基づく場合を除き、採用応募者の事前承諾なく第三 

者に提供することはありません。 

4.個人情報の開示・訂正・削除について 

採用応募者は当社に提供した自己に関する個人情報について、利用目的の通知、開示、訂 

正・追加、又は削除などを請求することができます。その場合は下記問い合わせ窓口に 

ご連絡ください。 

5.応募書類について 

応募書類（履歴書、健康診断書等）は、当社の規定に則り以下の方法にて保管、返却 

あるいは廃棄いたします。 

① 採用の場合、当社にて適切に管理します。 

② 不採用の場合、当社にて適切な方法で廃棄いたします。 

6.問い合わせ窓口 

有限会社川尻工業 経営企画グループ  

シニアマネージャー jimu @ｋawajiri-kogyo.jp 
―――――――――――――――――― 同 意 書 ――――――――――――――――― 

有限会社川尻工業 御中 

 

上記の個人情報の取扱いに同意します。 

年     月      日 

 

氏名 


